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PLANES DE FORMACION DIRIGIDOS PRIORITARIAMENTE A TRABAJADORES OCUPADOS

PROGRAMA DE LA ESPECIALIDAD FORMATIVA:
JOOMLA, SISTEMA DE GESTION DE CONTENIDOS WEB

DATOS GENERALES DE LA ESPECIALIDAD FORMATIVA

1. Familia Profesional: INFORMATICA Y COMUNICACIONES
Area Profesional: DESARROLLO

2. Denominacion: JOOMLA, SISTEMA DE GESTION DE CONTENIDOS WEB

3. Cdodigo: IFCD066PO

4. Objetivo General:  Construir portales Web dinamicos con el sistema de gestion de contenidos basado en
PHP y MySQL: Joomla, asi como administrar Joomla y afiadir contenidos a la
estructuracion con secciones y categorias.

5. Numero de participantes: -

6. Duracion:
Horas totales: 30 Modalidad: Presencial

Distribucion de horas:

7. Requisitos minimos de espacios, instalaciones y equipamiento:

7.1 Espacio formativo:

AULA POLIVALENTE:

El aula contara con las instalaciones y equipos de trabajo suficientes para el desarrollo de la accion formativa.
- Superficie: El aula debera contar con un minimo de 2m2 por alumno.

- lluminacién: luz natural y artificial que cumpla los niveles minimos preceptivos.

- Ventilacién: Climatizacion apropiada.

- Acondicionamiento eléctrico de acuerdo a las Normas Electrotécnicas de Baja Tension y otras normas de
aplicacion.

- Aseos y servicios higiénicos sanitarios en nimero adecuado.

- Condiciones higiénicas, acusticas y de habitabilidad y seguridad, exigidas por la legislacion vigente.

- Adaptabilidad: en el caso de que la formacién se dirija a personas con discapacidad dispondra de las
adaptaciones y los ajustes razonables para asegurar la participacion en condiciones de igualdad.

- PRL: cumple con los requisitos exigidos en materia de prevencién de riesgos laborales

Cada espacio estara equipado con mobiliario docente adecuado al nimero de alumnos, asi mismo
constara de las instalaciones y equipos de trabajo suficientes para el desarrollo del curso.

7.2 Equipamientos:

Se contara con el equipamiento suficiente para el desarrollo de la accién formativa.
- Bizarra.

- Rotafolios.

- Material de aula.

- Medios audiovisuales.

- Mesay silla para formador.

- Mesay silla para alumnos.

- Hardware y Software necesarios para la imparticion de la formacion.

- Conexion a Internet.



Se entregara a los participantes los manuales y el material didactico necesarios para el adecuado desarrollo
de la accién formativa

Las instalaciones y equipamientos deberan cumplir con la normativa industrial e higiénico sanitaria
correspondiente y responderan a medidas de accesibilidad universal y seguridad de los participantes.

En el caso de que la formacion se dirija a personas con discapacidad se realizaran las adaptaciones y los
ajustes razonables para asegurar su participacion en condiciones de igualdad.

8. Requisitos necesarios para el ejercicio profesional:
(Este epigrafe s6lo se cumplimentard si existen requisitos legales para el ejercicio de la profesion)

9. Requisitos oficiales de los centros:

(Este epigrafe s6lo se cumplimentara si para la imparticion de la formacion existe algun requisito de homologacion /
autorizacion del centro por parte de otra administracion competente.

10. CONTENIDOS FORMATIVOS:

1. INTRODUCCION A LOS SITIOS WEB DINAMICOS.
1.1 Analisis de algunos portales.

1.2. Primer contacto con Joomla.

1.3. Registrarse como usuario.

1.4. Publicar contenidos desde el Frontend.

2. INSTALACION DE JOOMLA.

3. MANEJO DEL PANEL DE CONTROL DE UN PLAN DE ALOJAMIENTO WEB: CPANEL.
3.1. Creacion de una cuenta de correo.

3.2. Configuracién de una redireccion.

3.3. Manejo del administrador de archivos.

3.4. Cambio de permisos en archivos y carpetas.

4. ADMINISTRACION DE COMPONENTES PARA CONTACTOS.
4.1. Crear, editar contactos.

4.2. Administrar categorias de contactos.

4.3. Crear enlaces a contactos en el mend.

5. ADMINISTRACION DE PLANTILLAS.

5.1. Cambiar la plantilla predeterminada.

5.2. Tipos de plantillas.

5.3. Médulos dentro de las plantillas.

5.4. Posiciones y zonas dentro de las plantillas.
5.5. Instalar nuevas plantillas.

5.6. Personalizar plantillas.

6. INSERTAR IMAGENES EN LOS ITEMS DE CONTENIDO CON EL EDITOR TINY MCE-EXP.
6.1. Descarga e instalacion del editor Tiny MCE-EXP.

6.2. Insertar imagenes con el gestor de imagenes del TinyMCE.

6.3. Subidas de imagenes al servidor. Redimensionado y ajuste de tamafio.

6.4. Insercion de imagenes en el contenido.

7. ADMINISTRACION DE CONTENIDO ESTATICO.

7.1. Diferencias entre contenido estatico y articulos de noticias.
7.2. Edicién de documentos de contenido estatico.

7.3. Creacion de nuevos documentos de contenido estatico.
7.4. Configurar parametros y preferencias.

7.5. Crear enlaces a contenido estatico en los menus.

8. ADMINISTRACION DE MODULOS.

8.1. Tipos de mddulos y caracteristicas.
8.2. Activar y desactivar médulos.

8.3. Seleccionar posiciones.

8.4. Médulos de usuario.

8.5. Mdédulos para canales de noticias RSS.
8.6. Instalacion de médulos adicionales.

9. ADMINISTRACION DE MENUS.
9.1. Tipos de menus y caracteristicas.
9.2. Edicién de menus.

9.3. Submends.

10. SECCIONES Y CATEGORIAS.



10.1. Organizacion jerarquica de secciones y categorias.
10.2. Administrar secciones y categorias.

10.3. Tipos de enlaces a las secciones.

10.4. Crear enlaces a secciones y categorias en los menus.

11. ADMINISTRACION DE COMPONENTES.
11.1. Tipos de componentes y caracteristicas.
11.2. Instalacion de componentes adicionales.
11.3. Donde conseguir componentes adicionales.

12. ADMINISTRACION DE COMPONENTES PARA ENLACES WEB.
12.1. Agregar, editar enlaces Web.

12.2. Administracion de categorias de enlaces.

12.3. Envio de enlaces por los usuarios y aprobacion por el administrador.

13. ADMINISTRACION DE COMPONENTES PARA ENCUESTAS.
13.1. Gestion de encuestas.
13.2. Configuracién del mdédulo para encuestas.

14. SINDICACION DE CONTENIDOS.

14.1. Introduccién a la sindicacion de contenidos: fuentes o canales RSS.

14.2. Configuracion del canal RSS de Joomla.

14.3. Configuracion de médulo Sindicacion para mostrar nuestro canal RSS de noticias.

14.4. Lectura de fuentes externas en nuestra web: el componente noticias externas y los moédulos de
usuario para canales de noticias RSS.

15. INSTALACION Y CONFIGURACION DE COMPONENTE ZOOM GALLERY PARA LA PUBLICACION
DE GALERIAS DE FOTOS

15.1. Instalacién del componente ZoomGallery.

15.2. Configuracién de Zoom.

15.3. Administracion de galerias y subgalerias.

15.4. Subida y publicacién de fotos.

16. INSTALACION DEL COMPONENTE JOOMLABOARD PARA FOROS DE DEBATE Y CONSULTAS.
16.1. Instalacion del componente.

16.2. Administracion de los foros: crear foros y subforos.

16.3. Moderacién de los foros y gestion de usuarios.

17. INSTALACION DEL COMPONENTE AKOCOMMENT PARA QUE LOS USUARIOS PUEDAN ANADIR
COMENTARIOS A LOS ARTICULOS DE NOTICIAS.

17.1. Descarga, instalacion y configuracion del componente y del mambot.

17.2. Moderacion de comentarios.

18. GESTION DE USUARIOS JOOMLA.

18.1. Niveles de usuarios.

18.2. Anadir y eliminar usuarios.

18.3. Asignar niveles de usuarios.

18.4. Habilitar permisos especiales para profesores o grupos.

19. APROVECHAMIENTO EDUCATIVO DEL PORTAL CON ALUMNOS Y PROFESORES.
19.1. Aprovechamiento de Joomla como un Blog.
19.2. Los blogs como herramienta educativa.



