ERICIO FORLICO
<t 2 M“:!RIFR'% DE EMPLEO ESTATAL 4
o DE TRABAJ e— +*
2 YECONOMIASOCIAL S E P E * K
FONDO SOCIAL EUROPEO

El FSE invierte en tu futuro

PROGRAMA FORMATIVO (OCUPADOQOS)

Competencias digitales docentes para la
formacioén en remoto

Abril 2020



DATOS GENERALES DE LA ESPECIALIDAD

1. Familia Profesional: SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD

Area Profesional: FORMACION Y EDUCACION

2. Denominacion: Competencias digitales docentes para la formacién en remoto

3. Cdadigo: SSCE165PO

4. Objetivo general: Organizar e impartir cursos en remoto gestionando grupos de alumnos,
contenidos y clases utilizando herramientas digitales gratuitas y sencillas.

5. Numero de participantes:
Méximo 25 participantes

6. Duracion:

Horas totales: 30

Distribucién horas:
e Teleformacion 30 horas

7. Requisitos minimos de espacios, instalaciones y equipamiento

7.1. Espacio formativo:
Aula virtual: no hace falta aula dado que cada alumno se conectara al curso desde su casa.

7.2.. Equipamiento de cada alumno:

e Ordenador con web cam, Tablet, 0 Smartphone
e Acceso a internet que permitira entrar en (Zoom, DRIVE, Classroom, GSite)
e Micréfono

10. CONTENIDOS FORMATIVOS

1. Competencias digitales basicas y mapa del talento digital:

-Andlisis de las cinco competencias digitales basicas
-Posicionamiento de cada participante en cada una de las competencias digitales basicas

2. Organizacion de reuniones virtuales y conversion en sesiones formativas. Pautas y herramientas:

-Creacion de cuentas

-Descarga de las aplicaciones

-Plataformas para generar clases en vivo: Zoom, Jitsi, Xataca, Facetime, Trello...

-Herramientas para las clases en remoto: cuentas de correo, ordenadores, micréfonos, camaras,

moviles, fondos virtuales, chat

-Generacion de clases en remoto: iluminacién bésica, sonido basico, estructura, tiempos
adecuados...

-Plataformas para reuniones on-line y webinars



2. Gestion de grupos y clases: repertorio basico de herramientas gratuitas para la formacion virtual.
Pautas y herramientas:

-Herramientas para la formacion virtual: Drive, Site, Classroomm, Meet, Slideshare...
-Creacién de aulas y cursos

-Creacion de participantes

-Organizacion del calendario compartido con los alumnos

-Establecimiento de tutorias grupales e individuales

-Creacién de fichas de trabajo

-Creacion de tareas

-Generacion de formularios

-Evaluacion de tareas

3. Generacion de recursos y contenidos formativos: imagenes, audio, video. Pautas y herramientas

-Herramientas més utilizadas: Genially, Canva, Audacity, Kahoot, Pixabay, Final cut, Adobe
-Herramientas para la generacién de imagenes (bancos de imagenes, derechos de autor)
-Herramientas para la generacién de videos

-Herramientas para la generacién de audios

-Herramientas para generar juegos para el aprendizaje

4. Canales para compartir y divulgar recursos educativos. Pautas y herramientas

-Colgar documentos

-Colgar articulos

-Colgar videos de la red

-Colgar las clases presenciales virtuales del curso

5. Elaboracion, exposicion y feed-back de los proyectos personales de cada participante:

-Realizacién y grabacién de una sesion remota

-Creacién de un aula virtual con calendario y actividades de un curso

-Creacién de un sitio web con contenidos y recursos educativos, propios y de terceros.
-Proyecto formativo bajo el formato remoto y virtual: presentacién al grupo.



